
 السيرة الذاتية لعضو هيئة التدريس

 
 
 
 

 
 ألا : انبٍاَاث انشخصٍت :

 
 

 الاضى سعذ هحسي علً هٌشذ 

 انًرتبـــت انعهًٍــت                       هذرس 

يعهى انصفٕف 

 الأنى

انتربٍت    انقطى

 الاضاضٍت

 رٓـــــت انعًـــــــم انكهٍت

 انتخصــــــــــــص تذرٌص عايتيُاْذ ٔطرائق َفطٍت/ تربٌٕت ٔعهٕو 

 انٓـــــــــــاتــــف  16610500770 تذرٌطً

Saadmohsinali333@gmail.com ًَٔانبرٌذ الإنكتر 

 انعُــــــــــــــٕاٌ انطرايحً / قهعت ضكرقضاء / ر ي قار

55 /9 /0960  انتـــــٕنــــــــــذ 

 

 حاٍَا : انبٍاَاث انعهًٍت  :
 

 انذررت ضُت انتخرد اضى انكهٍت اضى انزايعت انتخصص

هٌبُح ًفسٍت/ تربٌْت ّ علْم

 ّطرائق تذرٌس عبهت

التربٍت  البصرةخبهعت 

 الاًسبًٍت

 انذكتٕراِ 2022

هؤتَ/  خبهعت الوٌبُح ّاسبلٍب التذرٌس

 الاردى

كلٍت العلْم 

التربٍت 

 ّالٌفسٍت

 انًارطتٍر 2016

 انذبهٕو    

طرائق تذرٌس القراى الكرٌن 

 ّالتربٍت الاسلاهٍت

الدبهعت 

 الوستٌصرٌت

 انبكانٕرٌٕش 2006 التربٍت

 

 حانخا : انخبراث انعًهٍت :

 

mailto:Saadmohsinali333@gmail.com
mailto:Saadmohsinali333@gmail.com


 

 اضى انٕظٍفت انزٓت انًذة انتً قضاْا فً انٕظٍفت

 يٍ إنى

 يذرش يذٌرٌت تربٍت ري قار 2002 2022

كهٍت انتربٍت الاضاضٍت  2023

 رايعت ضٕير/

 تذرٌطً 

 رابعا: انًُاصب الادارٌت
 

 اضى انٕظٍفت انزٓت انًذة انتً قضاْا فً انٕظٍفت

 يٍ إنى

 يذٌر ٔحذة الارشاد انُفطً ٔانتٕرٍّ انتربٕي  كهٍت انتربٍت الاضاضٍت 2023 2024

    

    

    

    

 :-طا : انًؤنفاث ٔانبحٕث انًُزسةخاي
 

 

 

 



 : -سببعب : الوقرراث التً قبم بتذرٌسِب
 
 

 و يرحهت انبكانٕرٌٕش يرحهت انذراضاث انعهٍا

ضُت  رٓت انُشر

 الإَزاز

 ث اضى انًؤنف أ انبحج

رسبلت هبخستٍر/ خبهعت 

 هؤتَ

درخت اهتلاك ّتطبٍق هعلوً التربٍت لوِبراث الاسئلت  2016

 الصفٍت 

0 

التربٍت بٌبث/ هدلت كلٍت 

 خبهعت البصرة

كمية التربيةة اساااةية فةي جا  ةة في  طمبة الاتجاهات  2019
 اسلكتروني عن ب د بابل نحو ااتخدام الت مم

 

5 

هدلت كلٍت التربٍت للعلْم 

ّاسطالاًسبًٍت/ خبهعت   

درجةةة ا ةةتدك  دراةةي التربيةةة اساةةد ية ساةةتراتيجيات  2020
 الت مم النشط لم رحمة الثانوية  ن وجهة نظرهم

 

3 

ًسق هدلت القيم اسخدقية واسجت اعية ال تض نة في كتةا  التربيةة  2020 
الثالث ال تواط و دى اكتاا  الطمبة اساد ية لمصف 
  درايهم. لها  ن وجهة نظر

 

0 

كلٍت  اطرّحت دكتْراٍ/ 

بٍت للعلْم الاًسبًٍت/  التر

 خبهعت البصرة

تص يم  قرر درااي الكتروني ل ادة طرائق التدريس  2022
وفق   ايير كوالتي  اترز وأثره في تحصيل الطمبة 

 .واتجاهاتهم نحوه

 

5 

التربٍت هدلت كلٍت 

 الاسبسٍت / خبهعت بببل

بناء برنا ج تدريبي قائم عمى النظرية التفاعمية واثره  2023
اسداء والذكاء اسنف الي لدى  دراي ال رحمة  ةفي كفاء

 ال تواطة

7 

ال ؤت ر الدولي حول 
النتائج الجديدة في ال موم 

 اسناانية جا  ة طهران

وعدقتها بالتدريس البيئة  الصفية الجا  ية الجاذبة  2023
الف ال وفق ن وذج هير ان لأن اط التفكير  لدى 

 التدريايين في كميات التربية

6 

التربية   جمة كمية
او ر/ جا  ة اساااية  

" او ر في تطوير وعي  ة قترح لدور جا  تصور  2024
في  في الذًكاء اسصطناعِي "هيئات التدريس اعضاء
 التَكنوُلوجير ُ تطمبات ال ص ضَوء

6 



 

 يارطتٍر دكتٕراِ

 0 طرائق التذرٌس العبهت انقٍاش ٔانتقٌٕى 

 5 الاهلاء  

 3 الاستوبع ّالتعبٍر  

 

-حايُا( انًشاركاث انذاخهٍت ٔانخاررٍت  

:  
 
 

 يذتٓا
 و انًؤتًراث انعهًٍت  تارٌخ اَعقادْا اَعقادْايكاٌ 

انًؤتًر  ٌٕياٌ

انعهًً 

الافتراضً 

انخاًَ / 

رايعت 

  فردٔضً

( 5-0يٍ انفترة)

تشرٌٍ 

5150الأل/  

 الودلس هعبٌٍر ضْء فً الثبًٌْت الوذارس هذٌري اداء تقٍٍن

 ًظرُن ّخِت هي( British Council) البرٌطبًً الثقبفً
1 

 

 

 

 

 : -تاضعا: عضٌٕت انهزاٌ انذائًت
 
 

 اضى انهزُت انفترة انتً قضاْا

 ث  هي الى

 1 الاهتحبًٍت  اللدبى 2015 2012

 2 اللدبى الاهتحبًٍت التذقٍقٍت 2012 2021

 3 التخرج بحْث لدٌت 2023 2024

 0 التقٍٍنلدٌت  5153 5150

 : -عاشرا: عضٌٕت انزًعٍاث انعهًٍت
 

 ث اضى انزًعٍت انزٓت انتابعت نٓا انزًعٍتيقر 

    

  :-الأٔضًت ٔانزٕائس ٔانشٓاداث احذ عشر:
 

 ّزارة التعلٍن العبلً ّالبحج العلوً  كتب شكر 1 ث

 ّزٌر التعلٍن العبلً ّالبحج العلوً ركتب شكر ّتقذ2ٌ 1



 

 -نشاطات أخرى:اثنا عشر :  

 
 

 عوٍذ كلٍت التربٍت الاسبسٍت كتب شكر ّتقذٌر 3 3


